ASANTE SANA - Genéral

Infirmier-ere spécialiste en
diabéetologie — CDI — 80%

Les CMS de I'Est vaudois sont un acteur clé au coeur du réseau de santé dans I'Est
vaudois. Réunissant pres de 600 collaboratrices et collaborateurs et plus de 20 mé-
tiers différents, notre institution offre des conditions de travail attractives et vous
permet d'évoluer dans un environnement de travail varié et flexible.

En rejoignant notre Association, vous vous engagez dans une mission a forte valeur
humaine et sociale, qui permet d'apporter un changement réel et concret dans la vie
des personnes accompagnées. Vous participerez a I'évolution du secteur des soins
a domicile et de la santé communautaire en répondant avec nous aux besoins de
demain.

Nos valeurs: TRANSPARENCE — EQUITE — RESPECT - CONFIANCE

Mission

Dans le cadre du mandat médical et en collaboration étroite avec les médecins traitants, les
infirmiers référents et I'entourage du client, vous assurez un role d’experte en diabétologie au
sein ASANTE SANA.

Prise en charge spécialisée

 Assurer I'évaluation clinique des clients diabétiques a domicile

» Elaborer des projets de soins individualisés.

» Dispenser des soins spécialisés et de I'éducation thérapeutique

« Accompagner les clients (individuellement ou en groupe) dans le développement de
leur autonomie et la prévention des complications

Expertise et soutien aux équipes

» Soutenir les équipes dans I'analyse clinique et la prise en charge des situations
complexes

» Favoriser le développement et la mise a jour des compétences en diabétologie

» Animer des formations internes et contribuer a la diffusion des bonnes pratiques

Dimension institutionnelle et cantonale

« Collaborer avec les autres spécialistes de I'association (diététiciennes, cliniciennes,
IRPC, etc.)

» Contribuer, avec le pool-clinique, aux objectifs régionaux et cantonaux

» Représenter ASANTE SANA au sein du groupe cantonal en diabétologie



Lieu : Ensemble du secteur couvert par ASANTE SANA
Profil

o Infirmier-ére HES ou titre jugé équivalent

« CAS en diabétologie (ou formation équivalente)

» Expérience en CMS ou soins a domicile, un atout

» Solide capacité d'analyse clinique et de raisonnement

» Autonomie, rigueur et sens de l'organisation

» Aisance dans I'animation de groupes et la transmission de savoirs
 Intérét marqué pour le travail interdisciplinaire

» Permis de conduire indispensable

Nous offrons

« Un environnement de travail agréable, stimulant et varié au sein d’une équipe dyna-
mique et interdisciplinaire, qui privilégie les contacts humains

« Une prévoyance professionnelle de premier ordre (LPP: 19.5% part employeur)

» Une stabilité professionnelle et un accompagnement encourageant I'évolution de
carriere

« 13 salaires par année et une équité salariale entre hommes et femmes (certification
Fair-ON-Pay)

» Prestations sociales et salariales selon la CCT du secteur sanitaire parapublic vaudois
et réglementation interne

« Congé maternité de 4 mois + 1 mois de congé allaitement et un congé paternité de 15
jours

« 5 semaines de vacances (6 semaines aprés 50 ans) + 10 jours fériés compensés sur
'année.

Renseignements
asantesana-rh@avasad.ch et au 021 32509 10

Pour un traitement de qualité de votre candidature, nous vous prions d'adresser un dossier
de candidature complet (CV, lettre de motivation, diplomes et certificats de travail) via JobUp
uniquement.
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